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Cornelius Vreeswijk på dansk
Peter Abrahamsen, Leif Erntsen, Franka og Janne Lærkedahl,

har sammensat en forestilling med en række af 

trubaduren Cornelius Vreeswijk sange.

Teaterbygningen d. 28. september 2007 kl. 20.00
vind billetter til koncerten, se bagsiden

(værdi kr. 190)

Søndag den 9. december2007Juletræsfest for afdelingensmedlemmer med familiese blad nr. 70
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Kontorets åbningstider
TELEFON NUMMER:

46 97 16 00

Mandag: kl. 10.00-15.00

Tirsdag: kl. 10.00-15.00

Onsdag: kl. 10.00-15.00 

Torsdag: kl. 10.00-17.00

Fredag: kl. 10.00-12.00 

Fax: 46 97 16 01

E-mail: koege@foa.dk

www.foa.dk/køge

SOCIALRÅDGIVER:

Telefonisk henvendelse og tidsbestilling er:

Mandag: 10.00-15.00
Tirsdag: 10.00-15.00
Onsdag: 10.00-12.00
Torsdag: 10.00-17.00
Fredag: Fri

PEN-SAM:
Tid aftales hos Pen-Sam på tlf. 44393441
eller 44393054
- eller kontakt FOA Køge på tlf. 46971600

PÆDAGOGISK SEKTOR:
Formand Lene Bylund, træffes efter aftale

TEKNIK- OG SERVICE SEKTOR:
Formand Niels B. Pedersen,
træffes efter aftale

KOST- OG SERVICE SEKTOR:
Formand Jani Skov, træffes efter aftale

SOCIAL- OG SUNDHEDS SEKTOR:
Formand Susanne Uhde Pedersen, træffes
efter aftale 
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Løn og flere hænder
LEDER

Sommerbudskabet fra pasnings-, pleje-
og omsorgsfagene er klart og tydeligt -
at nok er nok - vi er mere værd.
Det handler om højere løn. 

Den manglende ligeløn for de lavest lønnede
kvinder, der hver dag er med til at sikre, at
velfærdssystemet fungerer, er uværdig. 
Det har vist, at også skatteyderne synes, at
tiden er inde til at tage fat på at fjerne denne
uværdige konsekvens af et alt for kønsopdelt
arbejdsmarked. Vi har et fælles ansvar som
samfund. 
Derfor er der brug for en særlig pulje med
ganske mange nuller bag til at skabe ligeløn
for især de lavest lønnede kvindefag indenfor
børnepasning, ældrepleje og sundhed.
FOA foreslår, at det enten gøres ved, at kom-
muner og regioner får tilført ekstra øremær-
kede penge, eller ved at der stilles en for-
målsbestemt pulje til rådighed for overens-
komstparterne. 
Overenskomstforhandlingerne på det offent-
lige arbejdsmarked skal naturligvis klares af
parterne. Det er netop kernen i den såkaldte
danske model. Men det vil være en umulig
opgave både at sikre alle offentligt ansatte
ordentlige lønstigninger og samtidig indløse
det gældsbevis, som de typiske kvindefag
har haft siden 1960'erne, hvor fagene blev
lønmæssigt lavere placeret end mandefag
med tilsvarende uddannelseslængde.
Det handler også om flere hænder. 
Regeringens egen overskrift i kvalitetsrefor-
men hedder flere hænder. Desværre tæller vi
ikke helt på samme måde. For FOA er flere
hænder også flere ansatte, - flere hænder -
flere timer til velfærd. 

I regeringens oplæg til en kvalitetsreform, er
der ikke afsat penge til mærkbare forbedrin-
ger. Hvis ideerne ikke er finansierede, må
oplægget til kvalitetsreform betegnes som et
idekatalog, hvor hverken borgere eller de
offentligt ansatte vil mærke reelle forbedrin-
ger i deres hverdag. 
Offentlig ansatte udfører hver dag et kæmpe
arbejde. Og der er ikke noget de hellere vil,
end at give borgerne den bedste service. Men
det engagement kræver gode rammer og til-
lid fra regeringen. 
Borgerne kan ikke mærke, at regeringen sid-
der i rundkreds og vedtager hensigtserklæ-
ringer. De kan mærke, hvis der kommer flere
ansatte i daginstitutionerne, i skolerne og i
ældreplejen. Budgetterne skal have en smule
luft, der tillader for eksempel vikardækning
ved sygdom.
Det er nu, at politikerne skal vise, at der er
alvor bag de pæne ord.
Vi kan simpelthen ikke være andet bekendt.

Jonna Slott
Afdelingsformand
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AFDELINGEN
NEDSAT ARBEJDSTID - ØKONOMISKE KONSEKVENSER
Hvis du ønsker at gå ned i arbejdstid, anbefaler FOA Køge, at du undersøger de 
økonomiske konsekvenser af en nedsat arbejdstid, inden du træffer beslutningen.

Selv om det umiddelbart ser ud som om du kan klare dig økonomisk efter en lønnedgang,
er det relevant også at kende konsekvenserne, hvis du senere bliver ledig, skal på efterløn
eller bliver syg. 

Hvis du bliver syg og i den forbindelse bliver opsagt, vil løn-
indtægten have betydning for beregning af sygedagpenge. 

Hvis du af helbredsmæssige årsager ønsker nedsat arbejdstid, kan du være omfattet af 
rammeaftale om socialt kapitel.
Rammeaftale om socialt kapitel er en aftale mellem Kommunale tjenestemænd og overens-
komstansattes organisation (KTO) og kommuner/regioner som del af overenskomsten.

Rammeaftalen giver blandt andet mulighed for, at der kan indgås aftale mellem arbejds-
giver og FOA om, at du ved lønnedgang af helbredsmæssige årsager skal have beregnet dit 
pensionsbidrag på baggrund af din hidtidige løn. En aftale forudsætter enighed mellem
arbejdsgiver og FOA.

Rammeaftalen og den sociale lovgivning giver forskellige muligheder for at støtte arbejds-
fastholdelse i forbindelse med sygdom og dårligt helbred. Søg derfor vejledning, inden du
træffer beslutning om nedsat arbejdstid.

Det anbefales at
- Få beregnet, hvor stor indtægsnedgangen vil være, før og efter
skat. Beregning før skat kan foretages af faglig afdeling og skatte-
beregning foretages af Skattekontoret.

- Kontakte a-kassen og få vejledning om eventuelle økonomiske konsekvenser, hvis du
senere bliver ledig og skal have understøttelse eller skal søge efterløn.

- Hvis du ønsker at gå ned i arbejdstid af helbredsmæssige årsager, anbefaler FOA Køge,
at du også kontakter faglig afdeling for at få vejledning om eventuelle konsekvenser.

Kontingentopkrævninger for september 2007
For at undgå at et medlem kommer bagud med sin kontingentbetaling, f.eks. ved
overgang til betalingsservice, er det besluttet at vi i opkrævningerne for septem-
ber skal overføre evt. kontingentrestancer til hovedopkrævningen. 
Eventuelle restancer bliver overført til hovedopkrævningen for september 2007
På medlemmets betalingsoversigt/FI-kort vil restancen stå som et selvstændigt
beløb, med teksten: 'Overført restance'. 
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Nye regler i PENSAM, hvis du bliver syg
Ændring af betingelse for tilkendelse af ydelser:
PenSam har vedtaget fremover at følge de regler, som er i det offentlige, når der tilkendes 
førtidspension. 

Hidtil har PenSam anvendt ”erhvervsevnekriteriet”, hvor de nu skifter til ”arbejdsevnekrite-
riet”, som siden 2002 har været anvendt ved tilkendelse af førtidspension i det offentlige.

Ændringen betyder, at det ikke kun er lægelig dokumentation, som tæller, når det skal vurde-
res, om du er berettiget til ydelser fra PenSam ved tilkendelse af førtidspension. I vurderin-
gen af arbejdsevnen indgår også andre forhold end helbred, så det bliver en bredere vurdering
af, hvorvidt det fortsat er muligt at arbejde. Helbred har dog fortsat den største betydning ved
vurderingen af, om du er berettiget til førtidspension.

Nye navne
PenSam skifter navn på invalidepension, som fremover hedder PenSam førtidspension og
gruppeinvalidesum, som fremover hedder gruppesum ved førtidspension.

Hvornår kan PenSam førtidspension udbetales?
PenSam førtidspension kan udbetales fra den 1. i måneden efter du er tilkendt førtidspension
fra det offentlige.

Dækning ved sygdom, når dit pensionsbidrag er stoppet
Hvis du bliver syg senest 12 måneder efter, at dit bidrag til PenSam er stoppet og du senere
får bevilget førtidspension fra det offentlige, dækker PenSam førtidspension og gruppeliv ved
førtidspension i op til 5 år efter, at dit bidrag er stoppet.

Dækning ved sygdom afløser det, som tidligere hed:
- præmiefritagelse ved sygdom
- forlænget præmiefri dækning 
- bidragsophørsinvalidepension
såfremt du fortsat indbetaler pensionsbidrag 1. juli 2007 eller senere.

FOA vurderer, at det vil gøre det mere enkelt at forstå reglerne, når de samme regler 
benyttes af PenSam og det offentlige.
Sagsbehandlingen skal kun ske et sted, når der fremover behandles ud fra samme kriterier.

Hvornår gælder de nye regler og for hvem?
Ændringerne træder i kraft for personer, som har pensionsopsparing i PenSam og som får til-
kendt offentlig førtidspension, hvor afgørelsen er truffet af kommunen 1. juli 2007 eller senere. 

Personer, som er dækket af PMF pension, fortsætter uændret med erhvervsevnekriteriet.

Du kan læse mere på www.pensam.dk.

Hvis du tilkendes førtidspension, kan du kontakte en af PenSams kunderådgivere
på tlf. 44 39 34 41 angående spørgsmål til PenSam førtidspension.

KØGE69  14/08/07  13:56  Side 5



LOKALBLAD NUMMER 69

6

Kursus i lønforhandling og forhandlingsteknik
Nye tillidsrepræsentanter som  har grunduddannelsen, og som er med til at forhandle løn,
tilbydes ovennævnte kursus.

Tidspunkt: 7. 8. og  9. november 2007

Sted: FOA Køge

Formål: At sikre, at du fremover bliver bedre til at tackle decentrale individuelle lønforhand-
linger på arbejdspladsen, så der kan opnås lønforbedringer til kollegaerne.

Varighed: 3 dage

Tilmelding: Du til melder dig på nedenstående slip, som du returnerer til afdelingen senest 
8. oktober 2007

Du skal søge tjenestefri hos din arbejdsgiver inden tilmeldingen.

Hvis du har spørgsmål til ovenstående, er du velkommen til at kontakte afdelingen.

Tilmelding til lønkursus 7. 8. og 9. november 2007

Navn  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CPR . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Postnummer/By  . . . . . .

Arbejdsplads  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E-mail  . . . . . . . . . . . . .

✁

TR/SR INFORMATION
Fyraftensmøde
for tillidsvalgte 

Social- og sundheds Sektoren og Kost
og service Sektoren indkalder til fælles

fyraftensmøde for tillidsvalgte

Tirsdag d. 30. oktober 2007
kl. 17.00 - 20.00 

i Riddersalen i Køge afdeling.
Da vi servere lidt let at spise 
er tilmelding nødvendig på 

tlf. 46 97 16 00 
senest fredag d. 26. oktober 2007. 

TR - Cafemøde
den 27. september kl. 18.00!!

“HVAD HAR VI GANG I”
Sted: FOA Nørregade 52, 4600 Køge

Vi byder på lidt spiseligt,
derfor tilmelding nødvendigt 

senest den 20. september 2007 
på tlf. 46971600

Jonna Slott  Formand   
Linda Andersen Næstformand

KØGE69  14/08/07  13:56  Side 6



7

N
Mini-FOA 2008 for tillidsvalgte
sæt X ved Mini-FOA uge d. 1. - 2. februar 2008.

Vi kan oplyse at MiniFOA kommer til at foregå i Svendborg 
og vi glæder os meget til at stable dette arrangement på benene.

(nærmere i blad 70)
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✁

TR`s rolle som bisidder
FOA Køge Afdeling afholder kursus for tillidsrepræsentanter
som har gennemgået grunduddannelsen, om ovennævnte emne.

Tidspunkt: Torsdag 29. november og fredag 30. november 2007 Kl. 8:00 -16:00   
Sted: FOA Nørregade 52, Køge

Indhold:
❆ Rollen som bisidder
❆ Før/under/efter mødet
❆ Sygesamtaler
❆ Tjenstlig samtaler
❆ Udviklingssamtaler
❆ Den svære samtale 
❆ Det rummelige arbejdsmarked

kurset er et tilvalgsmodul og varer 2 dage.

Tilmelding på nedenstående slip senest 19. oktober 2007

Hvis der er spørgsmål til ovennævnte er du velkommen til at kontakte afdelingen 
på tlf.: 46 97 16 00

Tilmelding til TR´s rolle som bisidder. Kursus nr. 1062-07-00-23

Navn  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CPR . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Adresse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Postnummer/By . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Arbejdsplads . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

E- mail . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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A-KASSEN
Velfærdsreformen og ændrede regler 

fra 1. august 2007
I sommeren 2006 blev der indgået et velfærdsforlig, der har betydet en række ændringer på
dagpenge- og efterlønsområdet her i 2007. Der er tidligere informeret om disse ændringer,
der trådte i kraft pr. 1. januar og 1. marts 2007.

Nedenfor beskrives lovændringer pr. 1. august og 1. oktober 2007.

Ikrafttræden 1. august 2007
Ny model for ordinær formidling i en 3 måneders periode - systematisk formid-
lingsforløb

✹ Når en arbejdsmarkedsparat ledig, som er formidlet til et job af mere end 5 dages 
varighed, ikke får jobbet iværksættes ny formidling.

✹ Den ledige skal hurtigst muligt henvises til endnu et job. Hvis dette ikke er muligt, vil 
den ledige blive pålagt at søge et antal job.

✹ Har den ledige ikke fået et job efter 3 måneder, skal den ledige have tilbud om aktivering.

Fremrykket aktivering fra efter 12 måneders ledighed til efter 9 måneders ledighed.

✹ Ledige dagpengemodtagere mellem 30 og 60 år skal have ret og pligt til første tilbud om
aktivering, når de opnår sammenlagt 9 måneders ledighed. 

✹ Ændringen omfatter ledige, der efter den 1. august 2007 opnår 9 mdr. s ledighed.

Ikrafttræden 1. oktober 2007
Øget fokus på ledige job - ugentlig bekræftelse af registrering som arbejdssøgende

✹ Ledige skal gå på Jobnet mindst én gang om ugen og bekræfte, at de fortsat er arbejds-
søgende.

✹ Sker dette ikke, vil den ledige 1. og 2. gang få en skriftlig påmindelse om inden for 1 uge
at bekræfte sin registrering som arbejdssøgende.

✹ Bliver registreringen ikke bekræftet, vil den ledige ved fristens udløb blive afmeldt og vil 
ikke have ret til ydelser, før der sker ny registrering som arbejdssøgende.

✹ 3. gang den ledige ikke bekræfter sin registrering, vil den ledige blive afmeldt med det
samme, dvs. uden påmindelse og frist, og vil ikke have ret til ydelser, før der er sket en
ny registrering som arbejdssøgende.

Intensiv aktivering af dagpengemodtagere efter 2_ års ledighed

✹ Efter 2 1/2 års ledighed har dagpengemodtagere ret og pligt til intensiv aktivering i resten
af ledighedsperioden.

✹ Aktiveringen skal være på mindst 6 timer i gennemsnit om dagen. Ændringen omfatter
ledige, der efter den 1. oktober 2007 har været ledige i sammenlagt 2 1/2 år.

Ole Wibroe A-kasseleder
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Tidsbestilling i A-kassen og telefoniske henvendelser
Det er ærgerligt at gå forgæves eller at vente!
Medlemmerne opfordres derfor til at ringe til A-kassen på 4697 1600 og bestille en tid.
Det er specielt vigtigt, hvis du skal melde dig ledig eller gå på efterløn, da disse sager tager
noget længere tid end andre henvendelser. 
Der er normalt størst pres på telefonerne mellem kl. 10 og 11. Så hvis du vil undgå for lang
ventetid i telefonen opfordres du til at undgå denne spidsbelastningsperiode. 
Hvis du ikke kan komme igennem til din egen sagsbehandler kan du i omstillingen lægge
en telefonbesked til pågældende, så vil du blive ringet op snarest mulig af din egen sagsbe-
handler.
Ole Wibroe A-kasseleder

Medlemsmøde om pension,
efterløn og seniorpolitik

♦ Vil du gerne vide noget mere om dine vilkår når du skal trappe ned eller forlade 
arbejdsmarkedet?

♦ Hvad kan jeg få i efterløn og pension? 
♦ Hvilke muligheder giver seniorpolitiken mig?
så inviterer FOA Køge til informationsmøde om efterløn, pension og seniorpolitik
Målgruppen er medlemmer, der er fyldt 50 år.
Mødet afholdes i samarbejde med PenSam. 
Du er velkommen til at tage en ledsager med (ægtefælle eller anden).

Arrangementet holdes i 
Teaterbygningen, Bag Haverne 1, Køge

mandag den 29. oktober 2007 kl. 18.30 til ca. 21.00.
Der vil blive serveret sandwich og lidt at drikke.
Tilmelding nødvendig - til afdelingen på telefon 46971600 
- senest fredag den 5. oktober 2007 (”først-til-mølle …….”). 
Husk at oplyse dit CPR-nr. og om du har en ledsager med.

PenSam og A-kassen vil bl.a. fortælle om:
♦ Pensionsordningerne
♦ Efterlønnens størrelse
♦ Efterløn og arbejde
♦ Pensionsmodregning i efterlønnen
♦ Optjening af skattefri præmie

Linda Andersen                                     Ole Wibroe
Afdelingsnæstformand A-kasseleder 

AKTIVITET
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SENIORKLUBBEN

Julefrokosten
afholdes i år 

torsdag den 13. december 2007

se blad nr. 70

Husk mandagsklubben!
Vi mødes v/FOA kl. 10.00 

og går en times tid.
Samværet afsluttes med kaffe 

og en bid brød.

Første mandag i måneden afholdes 

cafemøde,
kl. 11.00 på samme sted

FOA, Nørregade 52,4600 Køge.

Bankospil
Afholdes Torsdag 4. oktober 2007

kl. 13:00
i FOA's lokaler

Nørregade 52, 4600 Køge
Pris 30:00 kr.

Max 40 deltagere
Billetter kan købes i afdelingen,

senest 21. september 2007

Pædagogisk- , Kost- og Service- , Teknik- og
Service- og Social- og sundhedssektoren

INDKALDER TIL ÅRSMØDE
Tirsdag den 20. november 2007 kl. 18.00 - ca. 22.00

På Teaterbygningen i Køge 

Dagsorden i henhold til lovene §5, stk. 3

Materiale kan afhentes i afdelingen senest 40 dage før Årsmødets afholdelse.
Forslag, der ønskes behandlet skal skriftligt være sektorene i hænde 

senest 14 dage før Årsmødets afholdelse

Julehygge
Afholdes tirsdag 6. november

2007 kl. 13.00
FOA's lokaler, Nørregade 52

4600 Køge.
Arrangementet er gratis,

men der skal medbringes en pakke
til 25 kr.

Max 40 personer.
Tilmelding skal ske til afdelingen. 

senest 26. oktober 2007
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PÆDAGOGISK SEKTOR
Orientering vedr. lov om

røgfri miljøer og dagplejen
Loven blev vedtaget af folketinget d.29.
maj 2007 og træder i kraft d. 15. august
2007.
De særlige regler for dagplejen fremgår af
lovens §15, der er udformet således:
§15. I den kommunale dagpleje og i pulje-
ordninger, jf.§24 og §25 i lov om social servi-
ce, er det ikke tilladt at ryge i dagplejehjem-
met og i andre lokaler til brug for dagpleje,
når der passes børn.
stk.2. Lokaler, der primært er indrettet som
børnenes lege- og opholdsrum, skal være
røgfri hele døgnet.

Der er i forbindelse med lovbehandlingen stil-
let en række spørgsmål til ministeren vedr. for-
ståelsen af loven. 
En gruppe dagplejere har henvendt sig vedr.
forståelse af lovforslaget. De har spurgt til, om
familiemedlemmer m.fl. må ryge i åbningsti-
den i lokaler, hvor børnene ikke opholder sig.
Ministeren har svaret, ”at der ikke må finde
rygning sted i dagplejehjemmet i den tid, hvor
dagplejen er åben, altså i den tid, hvor der pas-
ses børn. Det gælder alle rum eller værelser i
boligen, og det gælder for alle personer, der
opholder sig dér. Lokaler, der primært er ind-
rettet som børnenes legerum, skal… være røg-
fri døgnet rundt.”
I tilknytning til denne problemstilling har fol-
ketingets sundhedsudvalg stillet ministeren
følgende spørgsmål: ”Hvorfor får alle kommu-
nale dagplejere ikke pligt til at indrettet et sær-
ligt lege- og opholdsrum, hvor der skal være
røgfrit hele døgnet?”
Ministeren har svaret: ”Jeg har indhentet en
udtalelse fra ministeren for familie- og forbru-
geranliggender, der har oplyst, at efter § 24 i
lov om social service er det kommunalbesty-
relsen, der godkender det enkelte dagpleje-
hjem. Det er den enkelte kommune, der tilret-
telægger godkendelsen. Som led i godkendel-

sen må der lægges vægt på en undersøgelse af
forholdene i hjemmet omfattende de fysiske
indendørs og udendørs rammer. Det er inden
for disse rammer op til den enkelte dagpleje at
indrette det enkelte dagplejehjem. Det anser
ministeren for familie- og forbrugeanliggender
for hensigtsmæssigt, da der skal tages hensyn
til, at dagplejen også fungerer som privat hjem
for dagplejeren og dennes familie.”
Det kan altså på baggrund af ministerens svar
konstateres, at rygeforbuddet i dagplejen er
totalt i åbningstiden, mens rygeforbuddet uden
for åbningstiden begrænser sig til rum, der
særskilt er indrettet som lege- og opholdsrum
til børnene. Dette må forstås således, at lovens
bestemmelser ikke kan tolkes som et forbud
mod, at der ryges i f.eks. stue eller køkken
uden for dagplejens åbningstid. Det skal
understreges, at loven alene fastlægger et
indendørs rygeforbud i åbningstiden. Loven
indeholder dermed ikke et forbud mod rygning
på hele matriklen. 

FOA har i sit høringssvar til lovforslaget
fremsat forslag om, at dagplejerne blev omfat-
tet af et særligt individuelt varsel om indførel-
se af de nye rygeregler, da der efter forbundets
opfattelse er tale om væsentlige vilkårsændrin-
ger, der skal varsles overfor den enkelte.
Forbundets forslag er ikke blevet imødekom-
met i loven. Den enkelte dagplejer har således
ikke krav på et særskilt varsel. Loven træder
altså i kraft i forhold til det enkelte dagpleje-
hjem samtidig med lovens ikrafttræden d.15.
august.

FOA har i forbindelse med lovbehandlingen
rettet henvendelse til såvel sundhedsministeren
som medlemmer af folketingets sundhedsud-
valg med det formål at få fritaget dagplejere
for karantæne i A-kassen, hvis de var nødsaget
til at opsige deres stilling som følge af familie-
medlemmers rygevaner. Henvend-elserne er
fra sundhedsministeren blevet videresendt til
beskæftigelsesministeren, der har afvist for-
bundets forslag.

fortsættes næste side
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KOST- OG SERVICESEKTOR
Nyt fra Kost og Service Sektoren
Så er den nye sektorbestyrelse trukket i
arbejdstøjet, vi har 202 medlemmer i
sektoren, fordelt på flg. faggrupper:
✦ Cafepersonale
✦ Hospitalsmedhjælpere
✦ Husassistenter - Køkken
✦ Husassistenter - rengøring
✦ Kantinemedhjælpere
✦ Køkkenmedarbejdere
✦ Køkkenmedhjælpere
✦ Køkkenpersonale
✦ Medhjælpere i Køkken
✦ Rengøringsassistenter
✦ Rengøringsmedarbejdere
✦ Serviceassistenter
✦ Serviceassistenter - AMU
✦ Servicechefer
✦ Servicemedarbejdere
✦ Skolerengøringsassistenter
✦ Kantineledere
Vi er p.t. i gang med at kortlægge hvilke
arbejdspladser de dækker for at få valgt tillids-
repræsentanter de steder hvor der er mere end
5 ansatte i samme faggruppe.

Vi arbejder også på at få udpeget faggruppere-
præsentanter indenfor de forskellige faggrup-
per, når det er gjort vil vi gøre hvad vi kan for
at klæde dem på til faggruppearbejdet.
Arbejdet med at prioritere de specielle krav til
overenskomsten 2008 fylder en del i dette
efterår og vinter, forhåbentlig ender vi op med
en overenskomst alle kan være tilfredse med i
foråret 2008.
Bestyrelsen vil gerne synliggøre de ting vi
arbejder med og har derfor brug for at komme
i dialog med medlemmerne, vi vil meget
gerne have en tilbagemelding fra jer, hvis I har
forslag til hvad vi skal arbejde med. Vi vil
også gerne have ros/ris fra jer.
Endelig vil vi gerne servicere de tillidsvalgte
vi har, derfor har vi besluttet os for at indkal-
de til et fyraftensmøde for tillidsvalgte d. 30.
oktober 2007 kl. 17 - 20 i Riddersalen i Køge
afdeling i samarbejde med social og sund-
hedssektoren.

Med venlig 
hilsen Jani Skov,
formand for Kost og Service Sektoren.

I sit svar skriver beskæftigelsesministeriet
bl.a. om FOAs forslag: Der er ”ikke tale om, at
den af FOA foreslåede regel skal beskytte
nogen mod passiv rygning. Tværtimod er
situationen den, at der skal tages hensyn til, at
nogen ikke vil lade være med at ryge (på
bestemte tidspunkter) og dermed udsætte
andre for passiv rygning. Det ses derfor ikke at
være et særskilt beskyttelsesværdigt hensyn, at
dagplejere uden konsekvenser for dagpengene
eller kontanthjælpen skal kunne sige op eller
lade sig sige op, fordi der er nogen i dagpleje-
hjemmet, der ikke vil overholde rygereglerne. 
Beskæftigelsesministeren er derfor ikke ind-
stillet på at imødekomme FOA's forslag.

FOA har herudover i sit høringssvar til lovfor-

slaget tilkendegivet, at private børnepassere
også burde være omfattet af loven. Dette er
desværre blevet afvist af sundhedsministeren,
således at private børnepassere er undtaget fra
lovens bestemmelser om rygeforbud i dagple-
jens åbningstid. Begrundelsen herfor er ifølge
ministerens svar på spørgsmål fra folketingets
sundhedsudvalg, at ”det må betragtes som for-
ældrenes eget valg, hvis de vælger et privat
hjem, hvor der ryges”.

Lov om røgfri miljøer, spørgsmål og svar til
sundhedsministeren m.m. kan findes på folke-
tingets hjemmeside, www.ft.dk. Klik på:
dokumenter - lovforslag fordelt på minister-
områder - indenrigs- og sundhedsministeriet -
af ministeren. Vedtagne - L191 Forslag til lov
om røgfri miljøer.

fortsat
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SOCIAL- OG SUNDHEDSSEKTOR
Nyt fra Social og sundhedssektoren
Da sektorens hidtidige formand Marian Bratløv Christensen er blevet valgt som Faglig sek-

retær, på en ekstraordinær generalforsamling i maj 2007 og er startet med de nye opgaver

fra d. 1. august 2007, har Social og sundhedssektoren konstitueret sig på et ekstraordinært

bestyrelsesmøde d. 25. juli 2007 frem til årsmødet d. 20. november 2007 og ser således ud:

Formand: Susanne Uhde Pedersen, Plejehjemsassistent på Pedersvænge

Næstformand: Margit Thimgaard Pedersen, Social og sundhedsassistent på Køge sygehus

Bestyrelsesmedlem: Ruth Højerslev, Social og sundhedsassistent på Køge Sygehus

Bestyrelsesmedlem: Marianna Pedersen, Social og sundhedsassistent i Køge kommune

Bestyrelsesmedlem: Anne Filsøe, hjemmehjælper i Servicekorpset i Køge kommune

Bestyrelsesmedlem: Margrethe Joost, Sygehjælper i Stevns kommune

Bestyrelsesmedlem: Helle Stasiow Hansen, Social og sundhedsassistent i Køge kommune

Opfølgning på Konferencen om faglighed 
og kompetenceudvikling

Bestyrelsen i Social og sundhedssektoren 
indkalder hermed til Konference på Teaterbygningen

tirsdag d. 9. oktober 2007 kl. 17.00 - 22.00.

Konferencen er delt i 2 dele.
1. del er en præsentation af Brovst-modellen 
- der er et eksempel på kompetenceudvikling og øget jobtilfredshed i ældreplejen

2. del er præsentation af en dokumentarfilm om fagligheden 
som den opleves af medarbejderne selv. 

Konferencen er for medarbejdere, arbejdsgivere og politikere
i de 3 kommuner og regionen der er tilknyttet Køge afdeling.

Tilmelding til afdelingen senest1 ok. 2007
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Kursus i 
Depression

Social og sundhedssektoren udbyder i
samarbejde med psykoterapeut Bodil
Lykke Seneca et længe ønsket kursus i
“Depression”

Kurset henvender sig til Social og sundheds-
hjælpere, Sygehjælpere, Hjemmehjælpere,
Social og sundhedsassistenter og
Plejehjems-assistenter.

Der vil blive gennemgang af de forskellige
årsager og symptomer på depression samt
forskellige former for depression.

Endvidere vil emner, som omsorg og syge-
pleje, behandlingstilbud og pårørendesam-
arbejde blive berørt.

Der vil være gruppearbejde, hvor der arbej-
des med forskellige problematikker, som
opstår i forbindelse med depression.

Der vil blive rig mulighed for erfaringsud-
veksling, kursisterne imellem

Kurset bliver udbudt i efteråret 2007:

Kurset foregår over 3 aftener á 3 timer per
gang og afvikles i FOA Køge.
1. gang: Mandag d. 10. september 2007 
kl. 19.00 - 21.45 
2. gang: Mandag d. 17. september 2007 
kl. 19.00 - 21.45 
3. gang: Mandag d. 24. september 2007 
kl. 19.00 - 21.45 

Opfølgning på kurset
Mandag d. 8. oktober 2007 kl. 19.00 - 21.45 

Tilmelding til afdelingen på tlf. 46 97 16 00 
i åbningstiden senest d. 6. september 2007.
Der er en deltagerbetaling på 75 kr. 
per person.

Kursus i
Medicinhåndtering

Social- og sundhedssektoren udbyder i
samarbejde med psykoterapeut Bodil
Lykke Seneca et længe ønsket kursus i
”Medicinhåndtering” for Social og sund-
hedshjælpere, Sygehjælpere og Hjemme-
hjælpere.

Der vil blive gennemgang af de forskellige
medicinformer og der vil blive givet en præ-
sentation af medicingrupperne:
✴ Antidepresiva
✴ Antipsykotica
✴ Afslappende midler
✴ Sove midler
✴ Smertestillende midler

Virkninger og bivirkninger vil blive beskrevet
og kursisterne vil få undervisning i hvordan
man hjælper borgeren med medicinindtagelse.

Hvordan er ansvar og kompetence fordelt og
hvordan sikres det, at borgeren får den rigtige
medicin på det rigtige tidspunkt.

Hvad kan der gøres, når borgeren har et over-
forbrug af f.eks. smertestillinde medicin.

Der vil blive rig mulighed for erfaringsud-
veksling, kursisterne imellem

Kurset bliver udbudt i efteråret 2007:

Kurset foregår over 2 aftener á 3 timer per gang
og afvikles i FOA Køge.
1. gang: Mandag d. 22. oktober 2007 
kl. 19.00 - 21.45 
2. gang; Mandag d. 29. oktober 2007 
kl. 19.00 - 21.45 

Opfølgning på kurset
Mandag d. 3. december 2007 kl. 19.00 - 21.45 

Tilmelding til afdelingen på tlf. 46 97 16 00 
i åbningstiden senest d. 4. oktober 2007. 
Der er en deltagerbetaling på 75 kr. 
per person.

som hvert år u

Clemence kom til
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Køge Zontas Rosenpris 2007
som hvert år uddeles til en eller to kvinder, som hver på deres felt har udvist/gjort noget særligt. 

I år doneres prisen på kr. 10.000, - til SOSU UDDANNELSER - Greve 
og gives som et uddannelses legat henholdsvis til  

Clemence Baffon Dybaud & Louise Margquard Jensen. 
TILLYKKE – TILLYKKE 

Bagerst tv Rikke Kjær – Lene Jensen – Charlotte Ellis & Helle Jensen 
Hanne Søe & Birgit Sørensen – Køge Zonta 

& de 2 prisvindere. 

Clemence kom til Danmark fra Elfenbenskysten i 1991 Det første år i Danmark har Clemence brugt på

Julearrangement i Social og sundhedssektoren
Dette års julearrangement bliver afholdt 

d. 27. november 2007 kl. 18.00 - 22.00 
i Rishøjhallen i Køge.

Noter allerede nu datoen 
- der kommer en nærmere beskrivelse i næste lokalblad og tilmelding i næste lokalblad.

Med venlig hilsen 
Susanne Uhde Pedersen,

formand for Social og sundhedssektoren
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KØGE AFDELING
Nørregade 52,
Køge 

7 RIGTIGE JA NEJ

1. Udkom der en hyldest cd i sommer for Cornelis Vreeswijk

2. Er der kommet nye regler på dagpengeområdet fra 1. august 2007

3. Er der 193 medlemmer i Kost og Service Sektoren

4. Afholdes der julearrangement i Social og Sundhedssektoren d. 24. november 2007

5. Afholdes der fyraftensmøde for tillidsvalgte i oktober mdr.

6. Udbyder Social og Sundhedssektoren kursus i depression

7. Er der uddelt Zontas Rosenpris 2007 til Sosu elever

Indsendt af:

Navn:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Cpr.nr.: . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Postnr.:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . By: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Send hele siden ind til FOA, Nørregade 52, 4600 Køge
Mærket ”konkurrence” senest 4. oktober 2007

VINDEREN AF SIDSTE NR:
Jannie Rosenlund Hansen, Æblevej 16, Skelby, 4160 Herlugmagle

TIPSKUPON

Der vil være 2 præmier med 2 billetter til koncert med Peter Abrahamsen på
Teaterbygningen d. 28. september 2007.(se forside)

Jeg har fået nyt arbejde, telefonnummer eller e-mail:
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